


Приложение №1 
к приказу 

 
 
 

Список вакантных должностей 
 

 

 

1. Кафедра государственно-правовых дисциплин  
 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 1,5 ставки. 
 

2. Кафедра гражданско - правовых дисциплин 
 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 1,5 ставки. 
 

3. Кафедра гуманитарных дисциплин 
 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 2 ставки. 

 

4. Кафедра документационного обеспечения управления и информационной 

безопасности  
 

профессор – 1,5 ставки; 

доцент – 1,5 ставки; 

старший преподаватель – 1,5 ставки. 

 

5. Кафедра журналистики, рекламы и связей с общественностью 
 

профессор – 1,5 ставки; 

доцент – 2 ставки; 

старший преподаватель – 2 ставки. 

 

6. Кафедра защиты информации 
 

профессор – 2 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 2 ставки, 

 

7. Кафедра иностранных языков и профессиональной коммуникации 
 

профессор – 1,5 ставки; 

доцент – 2 ставки; 

старший преподаватель – 1,5 ставки. 

  



8. Кафедра информационных технологий 
 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки. 

 

9. Кафедра общих математических и естественнонаучных дисциплин 
 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки; 

преподаватель – 3 ставки. 

 

10. Кафедра теории и практики таможенного дела 
 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки. 

 

11. Кафедра уголовно-правовых дисциплин 
 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки. 

 

12. Кафедра землеустройства и кадастра 
 

профессор – 2 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки. 

 

13. Кафедра физического воспитания и общественно-полезного дела 
 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки; 

преподаватель – 3 ставки. 

 

14. Кафедра финансово-правовых дисциплин и дисциплин имущественно - земельного 

цикла 

 

профессор – 2 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки. 

 

15. Кафедра стратегического планирования, управления и прогнозирования 

 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки; 

преподаватель – 3 ставки. 

 

16. Кафедра экономики и финансов 

 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки; 

преподаватель – 3 ставки. 

  



 

 

17. Кафедра бухгалтерского учета, финансов и налогообложения  

 

профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки; 

преподаватель – 3 ставки. 

 

 

     18. Кафедра экономики и управления 

 

                   профессор – 3 ставки; 

доцент – 3 ставки; 

старший преподаватель – 3 ставки; 

преподаватель – 3 ставки. 

 

 

 

 
  



 
Приложение №2 

к приказу 

 

 

Перечень документов, необходимых для участия  

в конкурсе на замещение вакантной должности 

 

     Лицо, изъявившее желание принять участие в конкурсе, предоставляет 

конкурсной комиссии следующие документы: 

   I  - заявление; 

  II  - автобиография; 

  III - копии документов о высшем профессиональном образовании; 

  IV  - копии документов о присуждении ученой степени, ученого звания (при 

наличии); 

   V - сведения о научной (научно-организационной) работе за последние пять лет, 

предшествовавших дате проведения конкурса: 

         1. Список трудов претендента по разделам: 

          - публикации в рецензируемых журналах; 

          - монографии и главы в монографиях; 

          - статьи в научных сборниках и периодических научных изданиях; 

          - публикации в материалах научных мероприятий; 

          - патенты; 

          - публикации в зарегистрированных научных электронных изданиях; 

          - препринты; 

          - научно-популярные книги и статьи; 

          - другие публикации по вопросам профессиональной деятельности. 

     2. Список грантов, научных контрактов и договоров, в выполнении которых 

участвовал претендент, с указанием его конкретной роли. 

     3. Сведения о личном участии претендента в научных мероприятиях (съезды, 

конференции и пр.) с указанием статуса доклада (приглашенный, пленарный, 

секционный, стендовый) и уровня мероприятия (международное, всероссийское, 

региональное). 

      4. Сведения об участии претендента в подготовке и проведении научных 

мероприятий. 

      5. Сведения о педагогической деятельности претендента (чтение курсов лекций, 

проведение семинаров, научное руководство аспирантами и консультирование 

докторантов, другие виды педагогической деятельности). 

      6. Сведения о премиях и наградах за научную и педагогическую деятельность. 

    7. Сведения об участии претендента в редакционных коллегиях научных 

журналов. 

      8. Сведения о членстве или участии в работе диссертационных советов. 

 

   VI - справку об отсутствии судимости; 

  VII - справку из психоневрологического диспансера; 

   VIII - справку из  наркологического диспансера 

   VIII   - документы, подтверждающие отсутствие противопоказаний к занятию 

педагогической деятельностью согласно Приказу Минздравсоцразвития России от 

12.04.2011 N 302н (ред. от 05.12.2014).   

 


